
Das Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e.V. sucht zum 01.09.2026 einen 
 
 

Geschäftsführer (m/w/d). 
 
 
Das Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e.V. mit Sitz in Erfurt führt die überbetriebliche Ausbil-
dung im Bauhauptgewerbe in den Bundesländern Thüringen und Hessen durch. An den Standorten 
in Erfurt, Meinigen, Weimar, Gera und Frankfurt wird mit ca. 170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
die überbetriebliche Ausbildung realisiert. Das Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e.V. bietet 
darüber hinaus mit einem umfangreichen Programm Weiterbildung für den gewerblichen und aka-
demischen Bereich der Wertschöpfungskette Bau an und verfügt über modernste Ausstattung. 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Als Geschäftsführer (m/w/d) treffen Sie eigenverantwortlich alle wichtigen operativen und strategi-
schen Entscheidungen, optimieren die Abläufe und Geschäftsprozesse. Sie sind ferner Repräsen-
tant des Bildungswerkes in Politik, Wirtschaft und Gremien. 
 
Im Einzelnen: 
 

− Sie tragen die Gesamtverantwortung für das Bildungswerk und stimmen wichtige Entschei-
dungen eng mit dem Vorstand ab. 

− Sie bringen die Bereitschaft und Kompetenz mit, innovative Ansätze in der Aus- und Wei-
terbildung zu entwickeln und mit Engagement umzusetzen. 

− In engem Austausch mit den Bauunternehmen, Schulen und Kooperationspartnern versu-
chen Sie, Menschen für die Bauwirtschaft zu gewinnen. 

− Sie sind offen für digitale Entwicklungen und treiben Transformations- und Digitalisierungs-
vorhaben aktiv voran. 

− Sie fördern ein modernes, zukunftsorientiertes und motivierendes Arbeitsumfeld. 

− Sie vertreten das Bildungswerk in Gremien, Netzwerken und gegenüber externen Partnern. 
 
Das bringen Sie mit: 
 

− Abgeschlossenes Studium, möglichst im Bereich Bauingenieurwesen, Personalwesen 
oder Betriebswirtschaft.  

− Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung, idealerweise in der beruflichen Aus- und Wei-
terbildung oder im Personalwesen. 

− Kommunikative Kompetenz, Entscheidungsfähigkeit sowie Leitungs- und Durchsetzungs-
stärke. 

− Verantwortungsbewusstsein, strategisches Denken und ein sicheres Auftreten. 
 
 
Was wir bieten: 
 

− Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit mit Möglichkeit zur unterneh-
merischen Entfaltung sowie eine attraktive Vergütung nebst Dienstwagen - auch zur priva-
ten Nutzung. 

− Kolleginnen und Kollegen, die mitdenken und das Unternehmen weiter in einer Spitzenpo-
sition halten wollen. 
 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstel-
lungen ausschließlich per Mail an Dr. Burkhard Siebert (siebert@bauindustrie-mitte.de). 
 
 

mailto:siebert@bauindustrie-mitte.de

